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 مقدمه ❖  

 18  تعداا  ،1403تقدیر از پژوهشگگگگگگران و اناوران برتر اانشگگگگگگاک  گولا پدرگگگگگ      ن ار  گگگگگا    به منظور
مدارک متقاضگگگگ ان پ  از  .تع  ن رگگگگدک ا گگگگت اانشگگگگگاک  پژوهشگگگگگران و اناوران برترجهت انتخاب  حوزک

  .رگگگگگوا   م هبرر گگگگگ  و امت ازای مربوطه  هاکار روککم ته  گم  تو گگگگگ    3ال    1اریاات مطابق جدو  
 بارد:ها به ررح ذیل م کحوز مشخصات  

 نفر( 1واحد اناور برتر )/  نفر( 1اناور برتر ) ( 1
 (نفر  گولا پایه 2بال ن /  نفر 4اانش دک پدر   )پژوهشگر برتر  (2
 نفر( 2پژوهشگر برتر اانش دک اارو ازی ) ( 3
 نفر( 2پژوهشگر برتر اانش دک اندانپدر   ) ( 4
 نفر( 2پژوهشگر برتر اانش دک بهدارت ) ( 5
 نفر( 2پژوهشگر برتر اانش دک پر تاری و مامای  ره د بهشت  ) (6
 نفر( 1) ررق    نپر تاری و مامای   ،نفر( 1) پژوهشگر برتر اانش دک پ راپدر   (7
 نفر( 1پژوهشگر برتر جوان ) (8
 نفر( 1) پژوهشگر برتر پ ش سوت (9
 نفر( 1 گم  پژوهش  ) ه اتپژوهشگر برتر  ( 10
 نفر( 1ااور تخصص  برتر ) (11
 نفر( 1)  نج های  گمبالاترین راخصپژوهشگر برتر با  ( 12
، و خانوااک جوان  جمع ت گگگگگگگالمندی،  ا گگگگگگگتان )  های تحق قات لویتواپژوهشگگگگگگگگر برتر ار حوزک  (13

 نفر( 1) (ا تان  زیست مدیریت مح  
 نفر( 3پژوهشگر برتر اانشجوی  ) (14
 نفر( 3)  گم  ه اتپژوهشگر برتر غ ر  (15
 مورا( 1مرکد تحق قات برتر ) (16
 نفر( 1پژوهشگر برتر با بالاترین جذب  رنت پژوهش  خارج از اانشگاک ) ( 17
 نفر( 1) 1402اثر ذاری  ا   امت از راخص پژوهشگر برتر اارای طرح با بالاترین ( 18

 

. ن ستند ار حوزک مربوطهمجاز به ررکت  هاکار روک رو ا و ا ضای کم ته  گم   توجه:  
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 :تعاریف   ❖

 گم  اانشگاک با  ن کمتر  ه ات گم  جوان،  ضو    ه اتمنظور از    پیشکسوت:پژوهشگر برتر جوان و 
  .باردم   ا  65با  ن بالای یا زنشسته اانشگاک  گم  با ه اتمنظور از پ ش سوت، و  ا   40از

ار صگگگگورت انتخاب این  .1جدو  7پژوهشگگگگگر منتخ  با ب شگگگگترین امت از از رای   داور تخصصصصصصصصصصی برتر:
تواند تمام  مسگگگگگگگتندات خوا را ار بازک زمان  وجوا ندارا و محقق م  7امت از برای رای  ،  گگگگگگگق  حوزک

 .ا  لا ردک بار داری نماید

بعنوان   گم  منتخ  با ب شگترین امت از   ه ات ضگو   :سصنییهای علمبرتر با بالاترین شصاخ پژوهشصگر  
برا  گگگگگگاد مسگگگگگگتندات موجوا ار  گگگگگگامانه  ICو   Q1نویسگگگگگگندک او / مسگگگگگگغو  مقالات ااد و پر ا گگگگگگتناا،  

 . ااوطگب ن این حوزک ن از به بار داری مستندات ار  امانه ندارند.Scopus نج  از پایگاک  گم

  .ا گگت   اانشگگجوی ار حا  تحصگگ ل ار اانشگگگاک  گولا پدرگگ      نمنظور   پژوهشصصگر برتر دانشصصیویی:
یا  WoS ،PubMedهای نمایه رگگگگگگدک ار ی   از نمایهنویسگگگگگگندک او /مسگگگگگگغو   مقاله    2اارگگگگگگتن حدا ل 

Scopus   برای ثبت نالا ار این ار بازک زمان  جشگگنوارک  با اا گ شگگن کم ته تحق قات اانشگگجوی  اانشگگگاک
 .باردکار روک الدام  م 

اانشگگگگگگاک  گولا  های مختگ  بخش گم  رگگگگگاغل ار  ه اتکارمند غ ر   :علمی برتر  هیاتپژوهشصصصصگر  یر 
  .بارگگگگگد م  ، مراکد تحق قات، مراکد بهدارگگگگگت  و ارمان هاها، اانشگگگگگ دکمعاونتپدرگگگگگ      ن ا م از 

یا  WoS ،PubMedهای مقاله نمایه رگگگگگگدک ار بازک زمان  جشگگگگگگنوارک ار ی   از نمایه  3اارگگگگگگتن حدا ل 
Scopus    باردبرای ثبت نالا ار این کار روک الدام  م مقاله نویسندک او /مسغو  بارد    2که حدا ل ار . 

: پژوهشگری که ار بازک زمان  جشنوارک  پژوهشگر برتر با بالاترین جذب گرنت پژوهشی خارج از دانشگاه
( یا خارج از کشگگور )به  اانشگگگاک  گولا پدرگگ      نمواق به جذب منابع مال  از مو گگسگگات ااخگ  )بجد  

 (  راند.Awardیا  Grantصورت 
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 :شرایط ثبت نام  ❖
مگگ  ( 1 بگگگگه مگگتگگقگگگگاضگگگگگگگگگ گگگگان  مگگراجگگعگگگگه  بگگگگا  مگگربگگوطگگگگه،  مسگگگگگگگگگتگگنگگگگدات  تگگ گگمگگ گگگگل  از  پگگ   بگگگگایسگگگگگگگگگگگت 

نسگگگگگگبت به ثبت نالا و ار گگگگگگا  مسگگگگگگتندات ا دالا   https://research.gums.ac.ir/rw گگگگگگامانه
ت م ل چک ل سگگگت انتخاب پژوهشگگگگر برتر مربوطه و ضگگگم مه نموان مسگگگتندات مربوطه    .نمایند

 .باردالدام  م 
جهت    14/09/1403تندات را حداکثر تا تاریخ مسگگگگگگگ بایسگگگگگگگت مدارک و پژوهشگگگگگگگگران و اناواران م  (2

 .برر   ار ا  نمایند
ندارا و به   صمسگتندات نا گونه مسگتول ت  ار رابطه با مدارک و چه معاونت تحق قات و اناوری   ( 3

 .موارا مطروحه امت ازی تعگق نخواهد  رات
،  1مورا ن از برای ثبت نالا پژوهشگگگگگران برتر برا گگگگاد جدو  رگگگگمارک  مسگگگگتندات   و  مدارک  ار گگگگا  ( 4

و اناوران برتر   2ا گگگگگتان برا  گگگگگاد جدو  رگگگگگمارک    های پژوهشگگگگگ اولویتپژوهشگگگگگگر برتر ار حوزک  
 .م  بارد 3برا اد جدو  رمارک 

هر   .رگگگگرکت نمایند  حوزک 2لازلا ا گگگگت پژوهشگگگگگران، متنا گگگگ  با حوزک اعال ت خوا و حداکثر ار  ( 5
لویت انتخاب  خوا بعنوان پژوهشگگگگگر برتر معرا  خواهد وبرا گگگگاد احوزک  پژوهشگگگگگر اق  ار یک 

 .رد
اند، مجاز به ررکت پذیراته ردک  1402  و  1401های ار جشنوارک  ا   حوزکپژوهشگران  که ار یک   (6

 حوزکتواند مجدا ار همان بارگگگند )بعنوان مثا ، اناور برتر  گگگا   ذرگگگته نم نم  حوزکار همان 
 .(ررکت نماید

 . ت متقاض ان راغل و یا مستقر ار اانشگاک  گولا پدر      ن بارندا ضروری (7
او  از  )  1403 گگگگگا  منته  به مهرماک  گگگگگا   2های ارائه رگگگگگدک تو گگگگگ  پژوهشگگگگگگران،  بازک اعال ت (8

  (2024 گپتامبر    21لغایت  2022 گپتامبر   22برابر با   1403  لغایت  گ  و ی م رگهریور  1401مهرماک 
 .م  بارد

اارگته  (  Retracted paperمتقاضگ ان رگرکت ار جشگنوارک نباید تاکنون مقاله  گگ  ا تبار رگدک ) (9
 .بارند

   را.امت ازی تعگق نم   Black listبه مقالات  ( 10
 .  رااق  به مقالات با اا گ شن اانشگاک  گولا پدر      ن امت از تعگق م  (11
 3ال    1، بر ا گاد جدو  کار روک هام ته  گم   محا گبه امت ازات پژوهشگگران و اناوران تو گ  ک ( 12

 :باردبه ررح زیر م 
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 پژوهشگر برتر :1جدول شماره 

 سقف امتیاز امتیاز حداکثر
 ردیف شاخ   نوع و یا سطح شاخ   مورد  برای هر

Q1 JCR 
 ، بدون  ق 

مجموع امت از 
 ایر نمایه ها  

 100حداکثر 

7 JCR 

مقالات چاپ ردک ار مج ت معتبر 
 ها المگگ  و همایشمگ ، ب ن

1 

6 PubMed 

4 Scopus 

 JCR  پرا تناامقاله ااد یا  9 بدون  ق  

10 
های  همایش مگ   1

 المگگ  ب ن  2  گم  

20 

 مجری  2
 ارون  ازمان  

یااته اارای های پژوهش  پایانطرح
 حسن انجالا کار از کارارما 

2 
 هم ار  1
 مجری  4

  ازمان   ارون
  های پژوهش  کم ته تحق قاتطرح
ن اارای حس  یااتهپایانانشجوی  ا

 هم ار  2 کارارما انجالا کار از 

50 
10 

 نمونه اول ه آزمایشگاه  
 (TRL  ر اله  /نامه پایانهای پژوهش / طرح (5-6 

اناوری   یااته که به مرحگه پایان
 ر  دک ا ت 

3 
TRL) پ ش تول د و تول د 20  7-8) 
 (TRL9)   تجاری  ازی ردک 30

40 
 تصن   15

 4 کتاب
 تأل   10

40 
  ق 
20 

 ترجمه و تدوین 7
3 Book Chapter 

10 
اکتشاف، ابت ار، نوآوری، پتنت،  تای دیه مگ   1

اختراع، اثر بدیع و ارزندک هنری  
 )مورا تأی د مراجع  گم  معتبر(

5 
 المگگ  تای دیه ب ن 2

5 
  تدوین راهنمای بال ن  مرتب  با تای دیه مگ   1

 ررته
6 

 المگگ  ب نتای دیه  2

4 

  راب ر مجگه  گم   2

 7 های  گم  اجرای  اعال ت

 تحریریه مجگه  ه ات ضویت ار  1

2 
مدیرک انجمن    ه ات ضویت ار 

  گم  
 اب ر کنگرک  گم   1

5 1 
ااوری مقالات ایندک  ردک ار  

ISهای پایگاک I ،Scopus    و
PubMed 

3 5/0 
های  ااوری/ نظارت طرح
 تحق قات /اناورانه 
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 ها ااوری خ صه مقالات کنگرک 0.25 1

20 
 هایجواید اریاات ردک از جشنوارک مگ   5

 عتبرم
8 

 المگگ  ب ن  10

8 

  برونداا
  پژوهش 
)طرح  
  1تحق قات : 
  2مقاله:

راهنمای 
 ( 1بال ن :

 تفاهم نامه ای 1

 9 ثبت رج ستری 

 اانشگاه  2

 چند مرکدی مگ   3

 ثبت هسته ار مراکد ررد  1 3
 ثبت واحد اناور 4 8 10 های اناورانه اعال ت

 بن انثبت ررکت اانش 10 20

 - 5/0با ضری   15
   H-index  وضع ت راخص

 ( Scopus )مرجع
11 

 - 0/ 0033با ضری    10
 وضع ت تعداا ارجا ات  

 ( Scopus )مرجع
12 

20 

4 *150 > 

 مجری 
خارج از  

اانشگاک  گولا  
 پدر      ن

 13  رنت پژوهش  

5 
150-
250 

7 
250-
500 

به 
ازای 
هر  
250  
م گ و
ن  
  1ریا   
امت از  
تا 

 ق   
20  
 امت از 

500 < 

- 
  طح اانشگاک  3

  طح ا تان  5 14 طرح اثر ذار 
  طح مگ   7

 بارد. * مبالغ به م گ ون ریا  م 
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 1توضیحات جدول    ❖
 

 : 1ردیف 
o  گم ، مسگگگتندات نمایه برای مقالات  که ار  گگگامانه  گم  گگگنج   ابل رویت  ه اتبرای ا ضگگگای 

مسگگتندات  ار  گگایر موارا    .(بارگگدار گگا  اایل کامل مقاله ضگگروری م )د ن از نم  بارگگ   بارگگندم 
 .مراک اایل اصگ  مقاله ضم مه  رااه بهبالاترین نمایه مجگه 

o   ار صگگگگگورت ارائه    .  رانویسگگگگگندک مسگگگگگغو  )ارائه اهندک( تعگق م امت از مقالات همایش اق  به
 روا.ارصد امت از محا به م  50خ صه مقالات، 

o مبنای ا تبار نمایه نشریات بر ا اد  ا  انتشار مقاله ا ت. 
o های آموزش   گم  مؤ گگگگسگگگگه  ه اتنامه ارتقاء ا ضگگگگای مبنای محا گگگگبه امت از نویسگگگگند ان آی ن

ارهنگ    انق برگگگگورای  ال    18/12/1394و اناوری اولت  و غ راولت  مصگگگگوب    ال ، پژوهشگگگگ 
 .(2 و 1پ و ت ) باردم 

o  مراک  ه  بهمجگه ترین نمایه الامسگگتندات بار گگا     گم  ه اتپژوهشگگگران غ ر برای اانشگگجویان و
 .باردم  اایل اصگ  مقاله الدام 

o مقالات پذیرش رگگگگگگدک یا ار نوبت چاپ اارای doi   رند مورا، مورا ارزیاب   رار م  2به تعداا  .  
 .باردنهای  مقاله، نامه پذیرش و مستندات نمایه مجگه الدام  م  ار ا  اایل

o ار مورا مقالات پر نویسگندک یا GBD  و  یا نویسگندک او  غاق  ار صگورت  که محقق نویسگندک مسگ
 .دبار  ابل پذیرش م بارد

o  موضگگگگوع تخصگگگگصگگگگا اارای ا گگگگتنااهای  ب ش از تعداا  اى که با توجه به  مقاله پرا گگگگتناا: مقاله
 گما  ه اتهاى پرا گگگگگتناا براى  مبناى تع  ن مقاله  . دارش نمایه معتبر بارگگگگگد مشگگگگگخصگگگگگا ار

 .ا ت ESI هاى تحت نظارت وزارت ن،  دارش نمایهراغل ار مؤ سه
o  اى که متنا گگگگ  با هر ررگگگگته ااراى ا گگگگتنااهایا ب ش از تعداا مشگگگگخصگگگگا ار مقاله ااد: مقاله

  ه ات هاى ااد براى  مبناى تع  ن مقاله .معتبر ار او  گا   بل از  گا  مرجع بارگد  دارش نمایه
  .ا ت ESI هاى تحت نظارت وزارت ن،  دارش نمایه گما راغل ار مؤ سه

o   مراک صگگگگفحه جگد ه  مقاله اارای آرلا کنگرک یا به  خ صگگگگهها رگگگگامل برای همایش لازلا مسگگگگتندات
 .باردمقالات کنگرک م  خ صهکتاب و 

o   امت گاز از رای  مقگالات برای وروا به  35 گم  پژوهشگگگگگگگ ، کسگگگگگگگ  حدا ل   ه گاتبرای ا ضگگگگگگگای
  .باردم  ارزر اب  الدام 

 
 : 2ردیف  
o  ارائه  واه  پایان طرح پژوهشگگگ  از  گگگوی کارارما،  رارااا طرح و پروپوزا  نهای  از  گگگامانه ثبت

  .باردار مستندات الدام  م  ا ام  هم اران رامل ردک
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 : 3ردیف 
o   ارائه رگگدک ا گگت، ار این رای  ب مانع   2اختصگگاا امت از مجدا به طرح پژوهشگگ  که ار رای

  .باردم 
o   باردم  2نحوک محا به و اختصاا امت از ب ن هم اران طرح مشابه رای.  

 : 4ردیف 
o بارد: پذیر م منتشر ردک ار انتشارات معتبر زیر ام ان هایاختصاا امت از صراا به کتاب 

  ← نشریات معتبر ملی
 های زیرمجمو ه وزارت نهای  گم  معتبر،  مت، مرکد نشر اانشگاه ، اانشگاکانجمن

  ← المللیبیننشریات معتبر 
Elsevier, Springer, John  Wiley, Taylor & Francis, Blackwell, McGraw Hill, Routledge, 
Oxford  Prentice Hall, I. B . Tauris, Brill, IEEE (Institute of Electrical and  Electronics  
Engineers), IET (Institution  of Engineering  and  Technology), Emerald  

o باردنامه ارتقاء م توزیع امت از برا اد  هم نویسند ان مطابق آئ ن. 
o  رابند صراا به چاپ او  هر کتاب تعگق م امت از این  . 
o  مرتب  بوان  نوان کتاب با ررگگگته/زم نه تحق قات  پژوهشگگگگر و ارگگگارک به وابسگگگتگ   گگگازمان  ار

  .باردکتاب الدام  م 
o   تخصگصگ ، نارگر  اط  اترگامل   اط  اتبرای کت  رگامل صگفحه جگد و صگفحه  لازلا مسگتندات

 .باردم  و نویسند ان

 : 6و   5ردیف 
o و ارج وابستگ  اانشگاه ( کار روکبا تای د ) مجری زم نه تحق قات /مرتب  بوان با ررته 
o های  گم  ضم مه  رااکپ  مستندات و تای دیه. 

 : 7ردیف 
o تحریریه   ه اتهای  گم  اجرای ، امت ازاه  برای  گگگگگراب ری،  ضگگگگگویت ار  ارخصگگگگگوا اعال ت

 .باردصرااً ی بار برای هر مورا ار بازک زمان  جشنوارک م  مدیرک انجمن  گم ، ه ات مجگه و یا
o  ین و ایم ل م اتبات ضم مه  راامستندات آن.  
o ل سگگگگگگگگت نگامعتبر وزارت ن نبگارگگگگگگگگد  هگای  کگه جدو  امت گازات این رای  اق  برای مج ت و همگایش

  . راامحا به م 
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   : 8ردیف 
o  طباطبائ ،     مهری اجر، مطهری، رازی، ر خ بهای ، ااراب ، نرامل ه  مگ  های معتبرجشنوارک

  .پژوهشگر بر دیدک کشوری ا ت ا تاا نمونه و خوارزم ، 
o کم ته  ها بعد از ار گا  مسگتندات، ار صگورت برر گ  و تای د  گم  تو گ   ار مورا  گایر جشگنوارک

 .مورا پذیرش  رار خواهد  راتمربوطه کار روک  گم  
 
   :9ردیف 

 کنند امضا م    جدید  م  روند یا تفاهم نامهیا مگ   به رج ستری های  که ار بازک زمان  جشنوارک راک اندازی  
امت از  (راهنمای بال ن )طرح، مقاله،    پژوهش . ار صورت اارتن برونداا  اااک م  رواطبق جدو  امت از  

 .تعگق م    را مضا  
 های مربوطه،  رارااا طرح و پروپوزا  نهای  از  امانه ثبت ردک رامل نامهارائه نامه از  وی کارارما، تفاهم

م    ا ام  الدام   مستندات  ار  اارتن    .باردهم اران  صورت  مربوطه    پژوهش   بروندااار  مستندات 
 ضم مه  راا.

 
 :10ردیف 

های مربوطه،  رارااا طرح و پروپوزا  نهای  از  گگگگامانه ثبت رگگگگدک  نامهارائه نامه از  گگگگوی کارارما، تفاهم
 .باردم   رامل ا ام  هم اران ار مستندات الدام

 : 11 ردیف
 ارائه ا  ن صفحه پژوهشگر ار پایگاک ا  وپود

 : 12ردیف 
o روا ت مستندات ارائه ا  نج  ا ت و ضروریمرجع ارائه پایگاک  گم. 
o مقالات GBD H-index نویسندک ار ا تنااات و یا پر   .روامحا به نم  

 :13ردیف 
o  ارائه  واه  پایان طرح پژوهش  از  وی کارارما،  رارااا طرح و پروپوزا  نهای  از  امانه ثبت

  بارد.مستندات الدام  م  ا ام  هم اران ار  ردک رامل
o  راا.امت از ب شتر ار هر مورا، لحاظ م    2المگگ ، تا  ق  هم اری ار اجرای طرح پدوهش  ب ن  

 : 14ردیف 
 :ار تمام   طوح اثر ذاری، ارائه مستندات ذیل الدام  ا ت

o پروپوزا  طرح تحق قات /اناوری 
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o  صگگگگنعت و یا  گگگگایر مراجع  مصگگگگوبه رگگگگورای پژوهشگگگگ /رگگگگورای اناوری/ااتر ارتبا  با
 ذیص ح

o دارش نهای  یا پ شرات کار تحق قات /اناوری  
o مستند اب د اثر ذاری طرح تو   مرجع ذیص ح به ذی نفعان 

 
 

  1403های تحقیقاتی استان در سال لویتو: پژوهشگر برتر در حوزه ا2جدول شماره 
  استانسالمندی، جوانی جمعیت و خانواده، مدیریت محیط زیست 

 امتیاز حداکثر
 سقف امتیاز

 برای
 مورد  هر

 ردیف شاخ   نوع و یا سطح شاخ  

JCR Q 1 
 بدون  ق ، 
  از مجموع امت

ها   هینما ری ا
 100حداکثر 

7 JCR 

مگ ،   معتبر مج ت مقالات چاپ ردک ار 
موضو ات مرتب  با  ها باو همایش  المگگ ب ن 

 المندی، جوان  جمع ت و خانوااک، مدیریت  
 مح   زیست ا تان

1 

6 PubMed 

4 Scopus 

 JCR  مقاله ااد یا پرا تناا 9 بدون  ق  

10 
های  همایش مگ   1

 ب ن 2  گم  
 المگگ  

20 

 مجری  4
حسن انجالا   اارای یااتهپایانهای پژوهش  طرح  ازمان   برون

 المندی،  رتب  با م کار از کارارما با موضو ات 
جوان  جمع ت و خانوااک، مدیریت مح    

 زیست ا تان
2 

 هم ار  2
 مجری  2

  ازمان   ارون
 هم ار  1
 مجری  4

  ازمان   ارون

اانشجوی    های پژوهش  کم ته تحق قاتطرح
کار از کارارما با   لااارای حسن انجا  یااتهپایان

 المندی، جوان  جمع ت   موضو ات مرتب  با
 و خانوااک، مدیریت مح   زیست ا تان

 هم ار  2

50 

  آزمایشگاه  نمونه اول ه 10
(TRL یااته  پایان هر ال  /نامه پایانهای پژوهش / طرح (5-6 

با موضو ات مرتب    ککه به مرحگه اناوری ر  د 
 المندی، جوان  جمع ت و خانوااک، با 

 مدیریت مح   زیست ا تان

 تول دپ ش تول د و  20 3
(TRL  7-8) 

 ( TRL9) دکتجار ی  ازی ر 30

 المندی، جوان   کتاب با موضو ات مرتب  با  تأل   10 40
جمع ت و خانوااک، مدیریت مح   زیست  

 ا تان 
4 

40 
  ق 
20 

 ترجمه و تدوین 7
3 Book Chapter 
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10 
موضو ات    ب با ارائه  م نار، وب نار، ژورنا  ک  طح اانشگاه   1

 المندی، جوان  جمع ت و خانوااک،  مرتب  با 
 مح   زیست ا تانمدیریت  

5 
  طح ا تان  2

10 
 گم     ضویت ار کار روک،  تاا یا کم ته های  طح اانشگاه   2

 المندی،   و اجرای  با موضو ات مرتب  با
جوان  جمع ت و خانوااک، مدیریت مح    

 زیست ا تان

6 
  طح ا تان  4

 های با موضو ات مرتب  با ایر اعال ت - 2 10
 المندی، جوان  جمع ت و خانوااک، مدیریت  

 مح   زیست ا تان

7 

- 

موضو ات مرتب  با  المندی،   با طرح اثر ذار  طح اانشگاک  3
جوان  جمع ت و خانوااک، مدیریت مح    

 زیست ا تان
  طح ا تان  5 8

  طح مگ   7

 

 2توضیحات جدول     ❖
 

 : 4الی   1ردیف 
 .باردم   1های جدو  اعال تارزر اب  مشابه   

 : 5ردیف 
 .ضم مه  راا ک بمستندات ارائه و بر داری  م نار، وب نار یا ژورنا  

 :6ردیف  
 .مستندات  ضویت و بر داری ضم مه  راا

   7ردیف :
 المندی، جوان  جمع ت و خانوااک، مدیریت مح    ها با موضو ات مرتب  با  مستندات  ایر اعال ت

 . امت از مربوطه تعگق خواهد  رات  ،با نظر کار روک ار صورت تای د .ار ا   راازیست ا تان 
 : 8ردیف 

 ار تمام   طوح اثر ذاری، ارائه مستندات ذیل الدام  ا ت
o پروپوزا  طرح تحق قات /اناوری 
o  ذیص ح  اناوری/ااتر ارتبا  با صنعت و یا  ایر مراجعمصوبه رورای پژوهش /رورای 
o دارش نهای  یا پ شرات کار تحق قات /اناوری  
o مستند اب د اثر ذاری طرح تو   مرجع ذیص ح به ذی نفعان 
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 محاسبه امتیازات فناور برگزیده  :3شماره جدول 

 معیارهای سطح دو  شاخ   ردیف
حداقل  
 امتیاز

 سقف امتیاز

1 
های  راخص

 ارزیاب  اناور )ال (

  ابقه کاری مرتب  و تجربه 
10 

5 
های آموزر   تحص  ت و اورک
 مرتب 

5 

2 

های  راخص
ارزیاب  محصو  یا  
خدمت اناورانه  

 )ب(

 ( TRL طح آماا   اناوری )

90 

12 
 15 م دان اروش ااخگ  
 15 م دان صاارات 

 10  ناوین و ااتخارات کس  ردک 
 15 ارصد  اخت ایران 
ها و  ا تانداراها، تای دیه
 مجوزهای اخذ ردک 

8 

 10 زای  طرح اناورانهم دان ارتغا 
تاث ر ار حل مش  ت یا راع ن از 
 کشور و حفظ مح   زیست 

5 

 

 شیوه نامه امتیازدهی مقالات  :1پیوست شماره ❖  

 
 های پژوهشی و آموزشی مشترکفعالیت نحوه محاسبه و توزیع امتیاز برای 

 3ستون  2ستون  1ستون 
 میموع ضرایب  سهم هر یک از همکاران از امتیاز مربوطه  تعداد همکاران 

 بقیه همکاران اول
1 90%  ----  
2 80% 55% 135% 
3 70% 40% 150% 
4 60% 35% 165% 
5 55% 30% 175% 
 ≤ %175 %25 %50 9تا  6

 %200 به نسبت مساوی %45 ب شتر نفر و  10
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 نامه امتیاز دهی مقالات شیوه   :2پیوست شماره ❖ 
 

 نوع مقاله   امتیاز 
Scopus PubMed WoS 

 Original یا   پژوهش  اص لمقاله  7 6 4
Brief report/Short Communication مقاله  دارش کوتاک یا 5 4 3  

Communication  communication 4 6 7   مقالات مروری/غ ر   ستمات ک 
 مقالات مروری   ستمات ک و متاآنال د  7 6 4
   )ب مار 3تا Case report 1 (مقاله  دارش مورای یا 3 3 2
 )ب مار 7تا  Case report 4 (مقاله  دارش مورای یا 5 5 3
 )ب مار 7ب ش از  Case report (مقاله  دارش مورای یا 7 7 5
 Letter to Editor راب ر یا نامه به  3 3 1
1 1.5 1.5 Commentary 

 اق  موارای که نتایج یک تحق ق  دارش روا محا  به   *
   راب ر   تو   نامه به  روا، موارا ایگر رامل پا خ یا اظهار نظراق  موارای که نتایج یک تحق ق  دارش روا محا به م  ▪

 .  رااجدو امت ازاه  محا به نم  


